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B E N V E N U T I  A L L A  S E C O N D A

Dopo il lancio del nostro progetto e l' Introduzione delle nostre prime soluzioni, abbiamo
il piacere di aggiornarvi sugli ultimi sviluppi. In questa edizione presentiamo una
panoramica delle nuove iniziative create per assistere le giovani madri nell'ambito del
nostro progetto. Esplorate i nostri strumenti e le storie di ispirazione delle giovani madri
che hanno beneficiato del nostro sostegno.
Vi invitiamo a continuare a seguire i nostri sforzi e a condividere queste informazioni con
chi potrebbe trovarle utili!

Grazie al progetto WHOW, mi sento più sicura e positiva
riguardo ai miei progetti di carriera. Ho capito che sono una
donna forte che può superare molte cose, sia da sola che in

compagnia.

Oumie, 21 anni, ha partecipato al progetto WHOW nel maggio
2024

F i n a n z i a t o  d a l l ' U n i o n e  e u r o p e a .  L e  o p i n i o n i  e s p r e s s e  a p p a r t e n g o n o ,  t u t t a v i a ,  a l  s o l o  o  a i  s o l i  a u t o r i
e  n o n  r i f l e t t o n o  n e c e s s a r i a m e n t e  l e  o p i n i o n i  d e l l ' U n i o n e  e u r o p e a  o  d e l l ’ A g e n z i a  e s e c u t i v a  e u r o p e a

p e r  l ’ i s t r u z i o n e  e  l a  c u l t u r a  ( E A C E A ) .  N é  l ' U n i o n e  e u r o p e a  n é  l ' E A C E A  p o s s o n o  e s s e r n e  r i t e n u t e
r e s p o n s a b i l i .

G E N N A I O  2 0 2 5



Una mappatura della situazione delle giovani madri nei cinque Paesi del
progetto.

Un corso di coaching per le giovani madri e i professionisti che le assistono.

Una formazione sugli strumenti digitali e d'ufficio per i professionisti,
insieme a moduli di e-learning progettati per migliorare le competenze
digitali delle giovani madri.

Un'applicazione web, E-CV SOFT SKILLS, per aiutare le giovani madri a
scoprire e mettere in luce le proprie soft skills.

Una guida alla creazione di video-curriculum vitae, appositamente studiata
per mettere in luce i punti di forza e le capacità delle giovani madri.

Una guida per le madri che lavorano da casa, ricca di consigli per bilanciare
meglio la vita professionale e personale, soprattutto quando si lavora a
distanza.

Nel dicembre 2024 si è tenuto a Porto l' meeting
finale del progetto WHOW. Questo evento ha
segnato quasi due anni di preziosa collaborazione
internazionale, unendo i team di GIP FIPAN (Francia),
RightChallenge (Portogallo), Exeo Lab (Italia),
Synthesis (Cipro) e Dramblys (Spagna). Inoltre, due
associazioni portoghesi, Primeiros Passos e Vida
Norte, hanno partecipato e condiviso i loro punti di
vista sull'assistenza alle giovani madri nel loro
reinserimento lavorativo. 

Scoprite i nostri strumenti innovativi, gratuiti e ad acceso libero
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Women Working from Home Erasmus+ 
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