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BIENVENID@ A LA 1°

Nos complace presentar el proyecto WHOW, una iniciativa cofinanciada por la Unién
Europea en el marco del programa Erasmus+. Nuestra mision es apoyar a las madres
jovenes (de 14 a 25 anos) que han tenido que interrumpir sus estudios, formacion o
carrera profesional debido a un embarazo, ayudandolas a reincorporarse al mercado
laboral con la autoconfianza y competencias actualizadas. Descubre los recursos y
herramientas que hemos disenado especificamente para ellas y los profesionales que
las apoyan, teniendo en cuenta sus expectativas y necesidades.

Qué esel

Proyecto
WHOW?

Financiado por la Uniéon Europea. No obstante, los puntos de vista y opiniones expresados son
exclusivamente los del autor o autores y no reflejan necesariamente los de la Unién Europea ni los de la
Agencia Ejecutiva en el Ambito Educativo y Cultural Europeo (EACEA). Ni la Unién Europea ni la EACEA
pueden ser consideradas responsables de las mismas.
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DESCUBRE
NUESTRAS
HERRAMIENTAS +
INNOVADORAS

Resumen de la situacion de las madres jovenes en los cinco paises del proyecto:
realizado entre enero y julio de 2023: este estudio incluye un andalisis documental y un
cuestionario distribuido a las madres jovenes para conocer mejor sus necesidades.

Coaching: Herramientas para madres jovenes Yy profesionales, que abarcan el
autoconocimiento, el desarrollo personal, la comunicacion, las relaciones interpersonales,
la planificacion, la organizacion y el desarrollo de habilidades parentales.

Formacion en herramientas digitales y ofimaticas: un manual para que los profesionales
formen a las madres jovenes en las herramientas digitales esenciales para reincorporarse
al empleo o la educacion.

Moédulos de E-learning: permitir la mejora auténoma de los conocimientos en
herramientas digitales y ofimaticas.

Competencias interpersonales: Ayudar a las madres jovenes a descubrir y poner de
manifiesto sus competencias interpersonales (competencias no técnicas) en su proceso
de incorporacion al mercado laboral.

Guia de habilidades blandas: especialmente disefiada para poner de relieve los puntos
fuertes y las capacidades de las madres jovenes.

Guia de teletrabajo: lleno de consejos para conciliar mejor la vida profesional y personal,
especialmente cuando se trabaja desde casa. (PROXIMAMENTE)

\y

" CLICK EN CADA LINK PARA
SABER MAS!

: @ https://womenhomeworking.eu
SIGUENOS EN

0 @ Women Home Working Erasmus+



https://womenhomeworking.eu/es/resultados-del-proyecto/
https://womenhomeworking.eu/es/resultados-del-proyecto/
https://womenhomeworking.eu/es/learning-hub/
https://womenhomeworking.eu/es/learning-hub/
https://womenhomeworking.eu/learning-hub/
https://womenhomeworking.eu/learning-hub/
https://womenhomeworking.eu/es/learning-hub/
https://womenhomeworking.eu/es/learning-hub/
https://whow-app.ew.r.appspot.com/
https://womenhomeworking.eu/project-results/
https://womenhomeworking.eu/wp-content/uploads/2024/05/WHOW-GUIDELINE_SPANISH.pdf
https://womenhomeworking.eu/wp-content/uploads/2024/05/WHOW-GUIDELINE_SPANISH.pdf
https://womenhomeworking.eu/

Co-funded by

the European Union

Ademas, encontraron una red de apoyo y
motivacion que las impulsara a conseguir
el futuro que merecen. La conexion con
otras madres en situaciones similares
ayudo a recordar que, en este viaje, los
obstaculos se superan mejor de la mano.

En definitiva, fue una semana emocionante
de crecimiento y empoderamiento de la
que todas aprendimos.

Nuestras herramientas, -
a prueba en el Centro Ll
Joven de Albacete

Un grupo de mujeres que han sido
madres a edad temprana se reunieron
con Dramblys a diario durante 5 dias en
el Centro Joven de Albacete para
adquirir habilidades clave que
allanaran su camino hacia un futuro
laboral de éxito.

Aprendieron a navegar por el amplio
mundo de las agencias de empleo y
empresas de trabajo temporal,
descubriendo oportunidades que se
alinean con sus aspiraciones.

¢ QUIERES CONOCER MAS SOBRE NUESTRO PROYECTO?
iCONTACTANOS!

womenhomeworkingeu@gmail.com
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